COMUNICADO N° 01 - CAS N° 04-2025

En la ciudad de San Agustin de Cajas, siendo las cinco con doce minutos del dia veintidos
de setiembre del dos mil veinticinco, reunidos en las instalaciones del Palacio Municipal

de la Municipalidad Distrital de San Agustin de Cajas, en el auditorio de la Municipalidad,

bajo la Direccion de la (e) Gerenta de Administracion Econ. Erika M. Chagua Chuco, en
su calidad de presidente titular de la convocatoria D.L. CAS N° 04-2025; y los demds
miembros, acordaron, modificar el cronograma de seleccién evaluacién curricular, Hasta

la firma de contrato, por la carga laboral Lo siguiente:

MODIFICACION DE CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL SELECCION

CRONOGRAMA PARA LA CONVOCATORIA CAS N° 003-2025 MDSA

ETAPAS DEL PROCESO

g CRONOGRAMA }

AREA RESPONSABLE

SELECCION

26 de setiembre del 2025

Comité de Proceso de

5 Evaluacion Curricular {fase eliminatoria) Seleccién
Publicacién de Resultado Evaluacién Hoja de vida sera
publicados en los lugares visibles de la Municipalidad Comité de Proceso de
6 Distrital San Agustin de Cajas y la pagina web de la |26 de setiembre del 2025 Seleccion
Municipalidad {a partir de las 17:00
17-30 prn {yfo se modificada por dedsion del hioras)
comité)
Entrevista
Lugar: Plaza Principal /N distrito de San 23 de setiembre del Camité de Procesa de
Agustin de Cajas. 2025 Seleccién
2] {el horario y modalidad se consignara en los {Fase eliminatoria)
Resultados de la Evaluacién de conocimienta)
29 de setiembre delf Oficina de Recursos
8 Publicacién de resultados finales 2025 Humanaos
{a partir de las 15:00
horas}
SUSCRIPCIGN ¥ REGISTRO DEL CONTRATO
] Suscripeitn del Contrato y Registro de Contrato 3G de setiembre del Oficina de Gestidn de
2025 Talento Humano.
10 Inicio de Labores 01 de octubre del 2025 MDSA

*) De existir modificaciones en el cronograma, serdn comunicados oportunamente en la pagina web de la
Municipalidad

ATENTAMENTE LA COMISION




