“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y LL DESARROLLO”
ACUERDO DE CONCEJO N°00F 2023-CM/MDSA

San Agustin, 16 de Febrero de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN
VISTO:

En Sesion Ordinaria de Concejo N°003-2023-MDSA, de fecha 15 de Febrero de 2023, el
INFORME N"O?S-ZOZB-OGRH/MDSAC, la Jefa de la Oficina General de Recursos
Humanos, solicita designacion mediante acuerdo de concejo al Secretario Téenico — PAD
Y:

CONSIDERANDO:

\\ Que,Kprimer parrafo del articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, precisa que las
__fMﬁnicipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local y tienen
{utonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; cabe
Yiialar que la autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del Gobierno en sus tres
\ veles, ¢sto es de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia,
/'l N&smEcon sujecion a la Constitucion y a las leyes de la materia;
Que, el articulo IT del Titulo Preliminar de 1aBIEER SNISOZ 67 Ley Orgénica de
Municipalidades, referida a la autonomia de los Gobiernos Locales, precisa que ésta emana
de la Constitucién Politica del Pert, la cual radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al Ordenamiento Juridico;
Que, el articulo 41° de la Ley N° 27972, establece que los acuerdos son decisiones, que
toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés priblico, vecinal o institucional,
que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto;

Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, determina un régimen finico y exclusivo
para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asf como para
aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacién de servicios a cargo de éstas;

Que, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 31433 - Ley que modifica la Ley N° 27972,
‘“ey Orgénica de Municipalidades, y la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos

gvgionales, respecto a las Afribuciones ¥ Responsabilidades de Concejos Municipales y
‘Unsejos Regionales, para Fortalecer el Ejercicio de su Funcién de Fiscalizacién, entre




Articulo 9° - Atribuciones del Concejo municipal:
Corresponde al Concejo Municipal:

()

Numeral 35. Designar, a propuesta del Alcalde, al Secretario Técnico responsable del
Procedimiento Administrativo Disciplinario y al Coordinador de [a Unidad Funcional de
Integridad Institucional.

Articulo 20° - Atribuciones del Alcalde:
%tribuciones del Alcalde

/de la Unidad Funcional de Integridad Institucional;

Que, asimismo, a través de la Segunda Disposicién Complementaria Modificatoria de la
Ley N° 31433, se modifica el articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
estableciéndose que: “(--.) En el caso de los Gobiernos Regionales y Gobiernog Locales, la
designacién del Secretario Técnico se realizara mediante Acuerdo de Consejo Regional o
Acuerdo de Concejo Municipal, segtin corresponda, siendo la designacion por dos afios
renovables una sola vez por el mismo plazo;

Que, habiendo evaluado y deliberado 1a propuesta de los candidatos presentados por el
Despacho de Alcaldia, para ocupar el cargo de Secretario Técnico del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de 1a Municipalidad Distrital de San Agustin;

Que, estando a lo expuesto, y en uso de las facultades establecidas en la Ley N° 27972 -
Ley Organica de Municipalidades, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 040 2014-PCM, con el voto mayoritario del Pleno del
Concejo Municipal, se aprobé lo siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha, al Lic.Adm. Frank Gerson
Curi Condor, por el plazo de 1 afo, como Secretario Téenico del Procedimiento

-

21 1DA éﬂ,&\ Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de San Agustin.

"ARTECULO SEGUNDO.- ENCARGAR 1] Secretario Técnico, asumir en estricta
4

«/0bservancia de sus funciones especificas establecidas por la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, por su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,

por su Directiva N° 02-201 5-SERVIR/GPGSC “Reégimen Disciplinario v Procedimiento




MUNICIPALIDAD DISTRITAL

an Agustin

Compromiso para el cambio

Sancionador de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil”, aprobada por la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, y por las demads disposiciones legales que
regulen el Procedimiento Administrativo Disciplinario.

ARTICULO _TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento y ejecucion del presente
Acuerdo de Concejo, a la Gerencia Municipal, a Ia Gerencia de Administracidn, a Ia
Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién, a la Oficina General de Recursos
Humehos.

A ""‘\..l CUARTO.- DISPONER que la Oficina General de Recursos Humanos se
l';; de notificar al Lic.Adm. Frank Gerson Curi Céndor, Secretario Técnico del
I dimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de San
AL para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General la notificacion
del contenido del presente Acuerdo a las oficinas correspondientes para el cumplimiento de
sus competencias y a los interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

& Direccion: Plaza Principal §/N - San .4gm=r{n

@ Pagina Web: urww.mmzicipah'dadmnag'us‘tm.qob.pe
® Facebook: Municipalidad de San Aqustin

@RUC: 20799878357

@ Correo: mdsa20232026@gmail.com

” ® 0087 Aal 08 A arzo de 106
Creado por Ley N° 9067 del 20 de marzo de 7940



