
       Municipalidad Distrital de San Agustín de Cajas  
UNIDAD DE GESTION DE TALENTO HUMANO 

 

COMITÉ DE PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
 

COMUNICADO N° 01 
AL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 005-2026-MDSA 

 
Mediante el presente documento, el Comité de Procesos de Selección de Personal de la 
Municipalidad Distrital de San Agustín de Cajas comunica la reprogramación de fechas del 
cronograma del proceso de selección de personal bajo el régimen de Contratación Administrativa 
de Servicios (CAS), Decreto Legislativo N° 1057, quedando establecido lo siguiente: 
 
 

 
Las demás fechas, etapas, bases y disposiciones del proceso de selección no consignadas en el 
presente documento permanecen sin variación. 
 
Se dispone la publicación de la presente Comunicado en los lugares visibles de la Municipalidad 
Distrital de San Agustín de Cajas y en su página web institucional, para conocimiento de los 
postulantes. 
 

San Agustín de Cajas, 01 de Setiembre de 2026. 
 
Comité de Procesos de Selección de Personal 
Municipalidad Distrital de San Agustín de Cajas 

 
 

 

 

 

          

 

 

 
 

 

N° ETAPA CRONOGRAMA  RESPONSABLE 

3 Evaluación Curricular 03 de setiembre del 
2026. 

Comité de procesos 
de selección 

4 Publicación de 
Resultados evaluación 
hoja de vida (lugares 

visibles de la 
Municipalidad y página 

web) 

03 de setiembre del 
2026, a partir de las 

17:00 horas. 

Comité de procesos 
de selección 

5 Entrevista (Fase 
eliminatoria) - Plaza 

Principal S/N distrito de 
San Agustín 

04 de setiembre del 
2026. 

Comité de procesos 
de selección 

6 Publicación de resultados 
finales 

04 de setiembre del 
2026, a partir de las 

15:00 horas. 

Comité de procesos 
de selección 

7 Suscripción del contrato y 
registro del contrato 

07 de setiembre del 
2026. 

Oficina de Gestión 
de Talento Humano 

8 Inicio de labores 07 de setiembre del 
2026. 

MDSA 


