
COMUNICADO Nº 01 – D.L.728 Nº002-2026-MDSA 

 

En la ciudad de San Agustin de Cajas, siendo las 2:30 pm del día 07 de mayo del 2026, 

reunidos en las instalaciones de la Municipalidad Distrital de San Agustin de Cajas, bajo 

la dirección de la (e) Gerente de Administración, Econ. Erika M. Chagua Chuco, en su 

calidad de presidente titular de la convocatoria D.L. 728 Nº 002-2026; y los demás 

miembros, acordaron modificar el cronograma de selección desde Evaluación Curricular 

hasta la firma de contrato.  

Atentamente la Comisión. 

 

 

 



      

  Municipalidad Distrital de San Agustín de Cajas  
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

CRONOGRAMA PARA LA CONVOCATORIA BAJO EL D.L. N° 728 N° 002-2026 MDSA 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA  AREA 
RESPONSABLE 

                                               CONVOCATORIA   

1 Publicación de la convocatoria 22 de abril del 
2026 

U.G.T.H 

 
 
 
 
 
2 

Presentación de hoja de vida sobre manila 
(cerrado con etiqueta) documentada y detallada 
según requisitos mínimos solicitados de 
acuerdo al anexo 1,2,3,4,5,6 y demás 
documento; debidamente foliado. Lugar de 
presentación: Plaza Principal S/N distrito de San 
Agustín de Cajas será de forma presencial 
(mesa de partes) de la Municipalidad 
únicamente en la fecha señalada y en el horario 
establecido  
Horario de recepción: 
8:30 am a 1:00 pm y 2:30 pm. a 4:00 pm  

 
 
 
07 de mayo del 
2026 (Fase 
eliminatoria) 

 
 
 
 
 
Tramite documentario 

                                                     SELECCIÓN 

3 Evaluación Curricular  11 de mayo del 
2026. 

 

 
 
 
4 

Publicación de Resultados evaluación hoja de 
vida será publicados en los lugares visibles de 
la Municipalidad Distrital San 
Agustín de Cajas y la página web de la 
Municipalidad. 
17:00 pm (y/o se modifica por decisión del 
comité)  
 

 
 
11 de mayo del 
2026. (a partir de 
las 17:00 horas) 

 
 
 
Comité de procesos de 
selección  
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Entrevista  
Lugar: Plaza Principal S/N distrito de San 
Agustín de Cajas. 
(el horario y la modalidad se consignará en los 
resultados de la evaluación de conocimiento) 
 

 
12 de mayo del 
2026. (Fase 
eliminatoria) 

 
 
Comité de procesos de 
selección  

6 Publicación de resultados finales  12 de mayo del 
2026. (a partir de 
las 15:00 horas) 

Comité de procesos de 
selección 

                                       SUSCRIPCIÓN Y RESGISTRO DEL CONTRATO 

7  
Suscripción del contrato y registro del contrato  

13 de mayo del 
2026. 

Oficina de Gestión de  
Talento Humano. 

8 Inicio de labores  14 de mayo del 
2026 

MDSA 

 

 

 

 

 


