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EMORACION

RESOLUCION DE ALCALDIA N°096-2024-A/MDSA

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN
San Agustin, 05 de julio de 2024
YISTO:

El Acuerdo de Concejo N°034-2024-0Q-CM/MDSA, de fecha 28 de junio del 2024; el INFORME
N°116-2024-OSG/MDSA, de fecha 24 de junio de 2024; v;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°27972, sobre Autonomda,
indica que los Gobiernos Locales gozan de autonomia econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, ademds precisa que, la autonomia que la Constitucion Politica del Per(l establece para las
municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 41° de la norma legal anotada prescribe que los Acuerdos son decisiones que toma
el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan
Ia voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o
norma institucional;

Que, la Gestion Municipal, implica el desarrollo de un conjunto de actividades, estrategias y técnicas
idoneas que permitan desarrollarse internamente y proyectarse a Ia comunidad la imagen de un
| gobierno serio, responsable, moderno, eficaz y eficiente a tono con las expectativas de la poblacién,
es asi que los instrumentos de gestién, viene ser aquellos documentos en los que se plasman todas
las actividades de fortalecimiento y desarrollo institucional, transparencia en la gestion, desarrollo
econdmico local, servicios municipales, democratizacién de la gestién, desarrollo humano- y
promocién social entre otros, dentro de dichos instrumentos de gestién se encuentra el Texto Unico
Ordenado de Procedimientos Administrativos, en la cual se fijan los procedimientos, requisitos, costo
¥ Dependencia de la Entidad Edil encargada de tramitar y responder las solicitudes de los
administrados.

Que a través de la Ley N.° 31433, se modificd la Ley No 27972, Ley Organica de Municipalidades,
torgando nuevas afribuciones y responsabilidades a los Concejos Municipales (...) PARA
-« “FORTALECER EL EJERCICIO DE SU FUNCION DE FISCALIZACION, siendo gue en el
HA "';’é\rtlculo 1° modificaciones a la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, MODIFICA los
S o /Articulos 9°, 10°, 13°, 20°, 29° y 41° de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, de

ey/ conformidad con Articulo 9° ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL: (.) 35.
i DESIGNAR A PROPUESTA DEL ALCALDE AL SECRETARIO TECNICO RESPONSABLE
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. Articulo 20° ATRIBUCIONES
DEL ALCALDE: (.) 37. PROPONER AL CONCEIQO MUNICIPAL. LAS TERNAS DE
CANDIDATOS PARA LA DESIGNACION DEL SECRETARIO TECNICO DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO;

Que, la misma ley, en la Tercera Disposicidn Complementaria Final, sobre Designacién del
secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinaric y del coordinador de la unidad
funcional de integridad institucional, establece que: “Para la designacion del secretario técnico del
procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad
institucional, el ALCALDE o (...) PRESENTARA, en cada caso, UNA TERNA DE CANDIDATOS
AL CONCEJO MUNICIPAL al (...).
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Si ninguna de las personas propuestas es aceptada, se presentara una segunda tema. En caso de que
no se designe a ninguno de los candidatos de esta segunda terna, el alcalde o (gobernador regional)
seleccionara a uno entre los integrantes de la segunda terna para la designacion correspondiente™.

Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de
preferencial abogado y designado mediante resolucidn del titular de la entidad. En el caso de
gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacion del secretario técnico se realiza mediante
acuerdo de consejo regional 0 ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL, segtin corresponda, siendo
la designacion por dos afios renovables una sola vez y por el mismo plazo. El secretario técnico puede
ser un servidor civil de la entidad que se desempefia como tal, en adicién a sus funciones. El secretario
técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria,
propener la fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad
sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decisién y sus informes u
opiniones ne son vinculantes. La secretaria técnica depende de la oficina de recursos humanos de la
entidad o la que haga sus veces.

Que, mediante INFORME N°116-2024-0OSG/MDSA, de fecha 24 de junio de 2024, emitido por la
Oficina de secretaria general, para aprobacion mediante acuerdo de concejo la terna para designacion
de la Secretaria Técnica del PAD;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N°034-2024-0-CM/MDSA, de fecha 28 de junio del 2024;
designan al Lic. Adm. Frank Gerson Curi Céndor, y la Lic. Adm. Elmira Mercedes Munive COMO
SECRETARIO TECNICO DE PROCESOS ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIOS (PAD) DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN.

Que, en uso de las facultades conferidas por el Inc. 3) del Articulo 20° de la Ley Orgénica de
Municipalidades-Ley N.® 27972.

G0 ;; SE ACUERDA:

“"’ RTICULO PRIMERO. — DESIGNAR, a partir de ka fecha al Lic. Adm. Frank Gerson Curi

4 g}Condor y la Lic. Adm. Elmira Mercedes Munive como SECRETARIOS TECNICOS DE

CHAL ”” /PROCESOS ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIOS (PAD) DE LA MUNICIPALIDAD
'DISTRITAL DE SAN AGUSTIN en adicion a sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a los Secretarios Técnicos, asumir en estricta
observancia de sus funciones especificas establecidas por la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil,
por su Reglamento aprobado por ¢l Decreto Supremo N°040-2014-PCM, por su Directiva N°02-
2015-SERVIR/GPGSC “REGIMEN DISCIPLINARIO Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
DE LA LEY N°30057 — LEY DEL SERVICIO CIVIL”, aprobada por la resolucion de presidencia
ejecutiva N°101-2015-SERVIR-PE, y por las demds disposiciones legales que regulen el
Procedimiento Administrativo Disciplinario.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR el cumplimiento y ejecucion de la Resolucidn de Alcaldia
a la Gerencia Municipal y la Oficina General de Recursos Humanos.

ARTICULO CUARTOQ: ENCARGAR al responsable de la Oficina de Tecnologia de la
Informacion efectuar la publicacion del presente acuerdo en el portal Web de la Municipalidad
Distrital de San Agustin.

AL CALDE
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