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“ANO DE LA CONSOLIDACION Y RECUPERACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DB AL CALDIA N°019-2025-A/MDSA

San Agustin, 04 de febrero del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN;

VISTO:

LI INFORME N°011-2025-GM/MD/MDSA, de fecha 30 de enere de 2025, la Gerencia Municipal, solicita aprobacion de
la conformacién de comnision negociadora de la Municipalidad Distrital de San Agustin, y;

CONSIDERANDO:

Que, el art. 194° de la Constitucion Politica del Per, modificado por Ley N°27680, establece que las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los drganos de gebierno local, gozan de autonemia politica, economica y administrativa en
los asuntos de su competencia; promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios piblicos de su
responsabilidad, en armenia con las politicas y planes nacicnales y regionales de desarrallo, concardante con el Art. 11 del
Titulo Preliminar de ta Ley Organica de Municipalidades N°27972;

Que, asimismo el articulo 28 establece que el estado reconece los derechos de sindicacion, negociacion colectiva y huelga.
Cautela su ejercicio democratico: 1) Garantizar la libertad sindical. 2) Fomentar lanegociacion colectiva y promueve formas
de solucion pacifica de los conflictos laborales. La convencion colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo
concertado. 3) Regula el dereche de huelga para que se ejerza en armonia con el interés social. Seriala sus excepeiones y
limitaciones, Del mismo modo, el articulo 42 preseribe que se reconocen los derechos de sindicacion y huelga de los

semdores
Que, lg mfrefa Disposicién Complementaria Final de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, dispone gue, a partir del dia
iguETite de su publicacion, a partir del 05 de julio del 2013, son de aplicacion inmediata para los servidores civiles en los
Tegimenes labarales de’los Decretos Leglslatwos N°276 v 728, las disposiciones del capitulo V1 del Titulo I1I, referido a los
Derechos Colectivos;

Que, la Ley N°31114, deroga ¢l Decreto de Urgencia N°014-2020-Decreto de Urgencia que regula disposicicnes Generales
Necesarias para la Negociacion Colectiva en el Sector Piblico;

Que, la Ley N°31115, deroga los articulog 2,3,4,13, la Cuarta Disposicien Complementaria Final y la Unica Disposicion
Derogatoria del Decreto de Urgencia N°015-2620, Decreto de Urgencia que establece medidas en materia de los Recurscs
Humanos del Sector Pablico;

CJue, la Ley N°31188, Ley que regula el gjercicio del derecho a la negoriacion colectiva de las organizaciones sindicales de
trabajadores estatales, de conformidad con el articulo 28° de la Constitucién Politica del Pen y 1o seflalado en el convenio
98y en el convenio 151 de la Organizacion Intemacional del Trabajo;

Que, el Informe Tecnico N°001108-2021-SERVIR-GPGSC, aprobado por resohucién Ejecutiva 000088-2021-SERVIR-FE,
como opinion vinculante de SERVIR como Reglas schre Negociacion Colectiva en el Sector Publico, en su artfcule 2.13,
precisa que el proyecto de convenio colectivo debe ser presentado entre el 01 de novierbre y el 30 de enero del siguiente
afio ante la entidad ptblica. Bl trato directo debe iniciarse dentro de los 10 dias calendarios siguientes a la presentacion del
proyecto de convenic y puede ser extendido hasta {30) dias siguentes de iniciado el trato directo;

O“ Que, estando a que nes encontramos dentro del término que establece fa ley para la iniciacion de 1a negociacién colectiva

! en ese sentido debera expedirse la Resolucidn de Alealdia correspondiente que conforme la Comisidn negociadora y de

// designar tantc a los representantes de los trabajadores y de estd entidad de conformidad con el articulo 2.12 del Informe
Técnice N°001108-2021-SERVIR-GPGSC;

Co ectiva Descentrahzada se consuﬂera Iegltlmada para negociar a la 1espect|va organizacion smdlcal del ambito. En caso
exista mas de una Organizacion Sindical en el ambito, se considera legitimada a la Organizacion Sindical que afilie a la
Mayoria de trabajadores del ambito respective;

Que, mediante INFORME N°0688-2025-UGTH-GA/MDSA, de techa 03 de febrero del 2025; la Unidad de Recurscs
Humanoes, solicita la conformacion de Comision Negociadora de la MDSAC;

Que, mediante INFORME N°011-2025-GM/MD/MDSA, de fecha 03 de febrero de 2029, la Gerencia Municipal, salicita
aprobacién mediante acto resolutivo la comisién negociadora de la mdsac;
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Estando a le expuesto y en uso de las facultades v en uso de las facultades conferidas por el numeral 6) del articule 20° de
la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMEEG: APROBAR la CONFORMACION DE LA COMISION NEGOCIADORA, para el pliego de
reclamos 2025, entre la Municipalidad Distrital de San Agustin y el Sindicato de trabajadores COSITRAMUN de esfa
entidad, la misma gue estara conformado por:

REPRESENTANTES TITULARES DE LA MUNICIPALIDAD

- Gerente de Administracion
- Gerente de Planificacion y Presupuesto
- Gerente Municipal

REPRESENZ%S SUPLENTES DE LA MUNICIPALIDAD

- Gerencia de Desamrcllo Economico, Sccial y Servicios Publicos Municipales—"
- (Gerente de Administracion Tributana
- Gerente de Gestion Ambiental de los Recursos Naturales  —_

REPRESENTANTES TITULARES DEL COSITRAMUN

—

Tec. Rebert Luis Gomez Victorio
- Sra Gloria Noemi Meza Cairampoma
Lic. Khaterine Gina Aylas Chuquimantari

—_—

REPRESENTANTES SUPLENTES DEL COSITRAMUN

- Abog Telma Medina Mallqui
- Lic. Jhanet Huaman Papuico =
- 5r. Juan Carlcs Flares Catay

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR: a la Unidad de moden

magen Institteian:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE
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